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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 производственной  
 (указать вид практики) 

 

1.1. Место производственной практики в структуре образовательной 

программы. 

Программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).в части 

освоения вида профессиональной деятельности: ПМ.03 Проведение расчетов с 

бюджетом и внебюджетными фондами  

1.2 Цели и задачи производственной практики. 
Вид профессиональной деятельности: Проведение расчетов с бюджетом 

и внебюджетными фондами. 

С целью освоения соответствующих основному виду деятельности 

профессиональных компетенций обучающийся должен:  

 иметь практический опыт: проведении расчетов с бюджетом и с 

внебюджетными фондами 

 знать:   

  виды и порядок налогообложения;   

  систему налогов Российской Федерации;  

  элементы налогообложения;   

  источники уплаты налогов, сборов, пошлин;   

  оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов;   

  аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»;   

  порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и 

сборов;   

 правила заполнения данных статуса плательщика, идентификационный 

номер налогоплательщика (далее – ИНН) получателя, код причины постановки 

на учет (далее – КПП) получателя, наименования налоговой инспекции, код 

бюджетной классификации (далее – КБК), Общероссийский классификатор 

территорий муниципальных образований (далее – ОКТМО), основания платежа, 

налогового периода, номера документа, даты документа, типа платежа;   

 коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, 

штрафа и пени; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, 

сборов и пошлин; 

 коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, 

штрафа и пени;   

  образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, 

сборов и пошлин;  

  учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;   

  аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному 
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страхованию и обеспечению»;   

  сущность и структуру страховых взносов, регулируемых Налоговым 

кодексом Российской Федерации;   

  объекты обложения для исчисления страховых взносов на 

обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на 

обязательное медицинское страхование;   

  порядок исчисления и сроки уплаты страховых взносов на 

обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на 

обязательное медицинское страхование;   

  порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и 

внебюджетного фонда  

  оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

сумм страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное 

социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, на обязательное медицинское страхование;   

  начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний;   

  использование средств внебюджетных фондов;   

  процедура контроля прохождения платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;   

  порядок заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное 

социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, на обязательное медицинское страхование;   

  образец заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное 

социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, на обязательное медицинское страхование; оформление 

перечисления взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний 

 уметь:   

 определять виды и порядок налогообложения;   

 ориентироваться в системе налогов Российской Федерации;   

 выделять элементы налогообложения;   

 определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин;   

 оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

сумм налогов и  

 сборов; - организовывать аналитический учет по счету 68 «Расчеты по 

налогам и сборам»;   

 заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов;  

 выбирать для платежных поручений по видам налогов 

соответствующие реквизиты;   



  

5 

 

 

 

 выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, 

штрафов и пени;  

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов, сборов и пошлин;   

 проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;   

 определять объекты обложения для исчисления страховых взносов, 

формировать отчеты по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды;   

 применять порядок исчисления и соблюдать сроки уплаты страховых 

взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное 

страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, 

на обязательное медицинское страхование;   

 применять особенности зачисления сумм страховых взносов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации;   

 оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление 

сумм страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное 

социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, на обязательное медицинское страхование;   

 осуществлять аналитический учет по счету 69 «Расчеты по 

социальному страхованию и обеспечению»;   

 проводить начисление и перечисление взносов на страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;   

 использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, 

определенным законодательством;   

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по 

расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;  

 заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов 

на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование 

на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на 

обязательное медицинское страхование;   

 выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты;   

 оформлять платежные поручения по штрафам и пеням;   

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, 

обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование;   

 заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП 

получателя, наименование получателя, КБК, ОКТМО, основания платежа, 

страхового периода, номера документа, даты документа;   

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, 

обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование; 
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перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний;   

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по 

расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка. 

1.3 Количество часов на производственную практику: 

Всего 2 недели, 72 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Целями производственной практики являются закрепление, расширение, 

углубление и систематизация знаний, полученных при изучении 

общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыты на основе изучения деятельности конкретной организации. 

Задачами производственной практики являются: 

 развитие профессионального мышления; 

 знакомство с реальной работой предприятия, его производственной 

деятельностью, организационно-функциональной структурой; 

 изучение существующих на предприятии систем налогообложения; 

 приобретение практического опыта составления деклараций; 

 закрепление знаний по исчислению и перечислению налогов и других 

обязательных платежей в бюджеты Российской Федерации; 

 приобретение навыков заполнения налоговой отчетности; 

 знакомство с вопросами техники безопасности и охраны окружающей 

среды; 

 составление отчета о практике и оформление его надлежащим образом. 

Результатом производственной практики является освоение общих (ОК) 

компетенций:  
  

Код  Наименование общих компетенций  

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам.  

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности.  

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях.  

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.  

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста.  

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения  
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ОК 09.  Пользоваться  профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках.  

  

профессиональных (ПК) компетенций:  
  

Код  Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций  

ВД 3  Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами  

ПК 3.1.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней;  

ПК 3.2.  Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям;  

ПК 3.3.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы;  

ПК 3.4.  Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским операциям  
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план  
 

Коды 

профессио

нальных 

компетен

ций 

Наименование профессиональных 

модулей 

Объем времени, 

отведенный на 

практику (в 

неделях, 
часах) 

Сроки 

проведения 

ПК 3.1 Проведение расчетов с 

бюджетом и внебюджетными 

фондами 

2 недели – 

72 часа 
5 семестр ПК 3.2 

ПК 3.3 

ПК 3.4    

 

3.2 Содержание практики 
 

Наименова ние 

профессио 

нального 
модуля 

Наим

ено 

вание 

ПК 

 
Виды работ 

Объем 

часов 

ПМ. 03.  

 

Проведение 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетны

ми фондами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК 3.1 

- ПК 3.4 

1. Инструктаж по ТБ. Ознакомление со структурой 

организации, правилами внутреннего распорядка и техникой 

безопасности на рабочем месте. 

7 

2. Инструктаж по ТБ. Ознакомление с организацией учета 

расчетов по налогам и сборам 

7 

3. Инструктаж по ТБ. Идентификация объектов 

налогообложения, исчисление налогооблагаемой базы, суммы 

налога и сбора в зависимости от системы налогообложения 

7 

4. Инструктаж по ТБ. Документальное оформление и учет 

расчетов по налогам и сборам, составление соответствующей 

отчетности 

7 

5. Инструктаж по ТБ. Оформления реквизитов налоговой 

отчетности: -правила заполнения данных статуса 

налогоплательщика при перечислении налогов и сборов в 

бюджеты разных уровней: ИНН получателя, КПП получателя, 

наименования налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания 

платежа, налогового периода, номера документа, даты 

документа, типа платежа 

8 

6. Инструктаж по ТБ. Организация исчисления и уплаты 

взносов в государственные внебюджетные фонды 

7 

7. Инструктаж по ТБ. Документальное оформление и учет 

расчетов по социальному страхованию и обеспечению, 

составление соответствующей отчетности составления 

соответствующей отчетности 

8 

8. Инструктаж по ТБ. Контроль за прохождением платежных 

поручений с использованием выписок банка 

7 

9. Инструктаж по ТБ.  

Оформление отчета по производственной практике. 

8 

10. Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет 6 

Всего: 72 
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

Производственная практика проводится на основании следующих 

документов: 

 ФГОС СПО специальности  38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям); 

 Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) 

специальности  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

 Примерной программы профессионального модуля ПМ.03 

Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

 Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих 

основные профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования Политехнического колледжа ЛГАУ; 

 Методические рекомендации по проведению учебной и 

производственной практики специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям). 

 

4.2 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Производственная практика проводится на бюджетных предприятиях. 

Закрепление баз практики осуществляется администрацией учебного 

заведения на основе прямых связей, договоров с предприятиями 

(организациями). 

Реализация программы производственной практики, для консультаций по 

индивидуальному заданию, предполагает наличие учебного кабинета Налогового 

контроля и администрирования. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

 посадочные места по количеству студентов; 

 рабочее место преподавателя; 

 наглядные пособия (учебники, комплекты учебных таблиц, плакаты, 

раздаточный материал, комплекты практических работ). 

Технические средства обучения:  

 персональные компьютеры с системным и прикладным программным 

обеспечением, с выходом в сеть Internet; 

 мультимедиа-проектор;  

 обучающие видеофильмы. 
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4.3 Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых 

учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

Нормативные документы:   

(в действующей редакции на момент изучения междисциплинарного курса)   

1. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации: 

офиц. текст. – Москва: Издательство «Омега - Л», 2000. 583 с.   

2. Российская Федерация. Законы. О бухгалтерском учете: федер. закон от 

06.12. 2011.   № 402-ФЗ.  

2. Российская Федерация. Законы. О бухгалтерском учете: федер. закон от 

06.12. 2011.   № 402-ФЗ.  

3.Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по ведению 

бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации: 

утв.  приказом Минфина РФ от 29.07.1998. № 34н.  

4. Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 1/08: утв.  

приказом Минфина РФ от 06.10.2008. № 106н.        

5. Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету  

"Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 4/99: утв. приказом Минфина 

РФ от 06.07.1999.  № 43н.   

6.Российская Федерация. Министерство финансов. Федеральный стандарт 

бухгалтерского учета «Запасы» ФСБУ 5/2019: утв. приказом Минфина России 

от 15.11.2019. №180н.   

7.Российская Федерация. Министерство финансов. Федеральный стандарт 

бухгалтерского учета «Основные средства» ФСБУ 6/2020: утв. приказом 

Минфина России от 17.09.2020. №204н.   

8. Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» ПБУ 14/07: утв. 

приказом Минфина РФ от 16.05.2016. № 64н.   

9. Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-исследовательские, опытно-

конструкторские и технологические работы» ПБУ 17/02: утв. Приказом 

Минфина РФ от 19.11.2002.  № 115н.   

10.Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных ресурсов» ПБУ 

24/2011: утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 № 125н.   

11.Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные обязательства и 

условные активы» ПБУ 8/2010: утв. приказом Минфина РФ от 13.12.2010. 

№167н.   

12.Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» ПБУ 19/02: утв. 

приказом Минфина РФ от 10.12.2002.  № 126н.   
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13.Российская Федерация. Министерство финансов. Федеральный стандарт 

бухгалтерского учета «Капитальные вложения» ФСБУ 26/2020: утв. приказом 

Минфина России от 17.09.2020. №204н.  

14. Российская Федерация. Министерство финансов. Федеральный стандарт 

бухгалтерского учета «Документы и документооборот в бухгалтерском учете 

ФСБУ 27/2021: утв. приказом Минфина России от 16.04.2021. №62н.   

15. Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ 9/99: утв. приказом 

Минфина РФ от 06.05.1999. № 32н.   

16. Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ 10/99: утв. приказом 

Минфина РФ от 06.05.1999. № 33н.  

17. Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» ПБУ 21/08: утв. 

приказом Минфина РФ от 06.10.2008.  № 106н.   

18. Российская Федерация. Министерство финансов. Положение по 

бухгалтерскому учету  

«Учет расчетов по налогу на прибыль» ПБУ 18/02: утв. приказом Минфина 

РФ от 19.11.2002.  № 114н.   

19. Российская Федерация. Министерство финансов. План счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

Инструкция по его применению: утв. Приказом Минфина РФ от 31.10.2000. 

№ 94н.   

20. Российская Федерация. Центральный Банк. Указание «О порядке ведения 

кассовых операций  юридическими  лицами  и  упрощенном 

 порядке  ведения  кассовых  операций индивидуальными 

предпринимателями и субъектами малого предпринимательства»: утв. ЦБ РФ 

от 11.03.2014 № 3210-У., в ред. от 19.06.2017.   

21. Российская Федерация. Министерство финансов. Об утверждении 

Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых 

обязательств: приказ Минфина РФ от  

13.06.1995. № 49.  

Основная литература:  

1. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации: 

учебник / М.Д. Акатьева. –  Москва: ИНФРА-М, 2022. –  319 с. – (Среднее 

профессиональное образование). –  ISBN 978-5-16-014951-6. -Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1854213.   

2. Практические основы бухгалтерского учета активов организации: 

учебник / Л.М. Белова, О.Р. Кондрашова, Р.С. Никандрова. –  Москва: 

ИНФРА-М, 2022. –  352 с. – (Среднее профессиональное образование). –  DOI 

10.12737/1003775. –  ISBN 978-5-16-014794-9. –  Текст: электронный. –  URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1872523.   

Бухгалтерский учет: теория и практика: учебник / Т.В. Миршук. –  Москва: 

ИНФРА-М, 2023. –  182 с. – (Среднее профессиональное образование). –  DOI 
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10.12737/1018057. - ISBN 978-516-015121-2. - Текс : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1926391.  

3. Практические основы бухгалтерского учета активов организации: 

учебное пособие / Н.А. Качан, А.Б. Тресницкий. –  2-е изд., стер. –  Москва: 

ИНФРА-М, 2021. –  541 с. – (Среднее профессиональное образование). –  DOI 

10.12737/1048802. –  ISBN 978-5-16-015742-9. –  Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1048802.  

Дополнительная литература (в том числе периодические издания):  

1. Бухгалтерский учет: теория и практика: учебник / Т.В. Миршук. – Москва: 

ИНФРА-М, 2023. – 182 с. – (Среднее профессиональное образование). – DOI 

10.12737/1018057. - ISBN 978-5-16015121-2. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1926391.  

2. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации: 

учебник / М.Д. Акатьева. – Москва: ИНФРА-М, 2022. – 319 с. – (Среднее 

профессиональное образование). – ISBN 978-5-16-014951-6. -Текст: 

электронный. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1854213.  

3.Бухгалтерский учет: учебник / Н.А. Лытнева, Л.И. Малявкина, Т.В. 

Федорова. – 2-е изд., перераб. и доп. –  Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. –  

512 с. –  (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0544-9. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1141780.  

 

Информационные справочно-правовые системы:   

 1.  КонсультантПлюс –http://www.consultant.ru/   

Интернет–ресурсы:   

1. http://www.book.ru   

2. http://www. znanium.com   

3. https://www.biblio-online.ru  

 

4.4 Требования к руководителям практики от образовательной 

организации (учреждения) и организации. 

 

Организацию руководство производственной практикой осуществляют 

руководители практики от колледжа и от организации. 

Для руководства практикой назначается руководитель от предприятия и 

от образовательного учреждения. 

Студенту при выходе на практику руководителем практики от 

образовательного учреждения выдается индивидуальное задание. Руководитель 

практики от образовательного учреждения назначает студентам время для 

консультации по выполнению индивидуального задания. На консультациях 

студент должен предоставить руководителю практики дневник с подписями и 

материалы по выполнению индивидуального задания. На предприятии студент 

выполняет предусмотренную программой практики работу, о чем делаются 

записи в дневнике студента. 
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Требования к руководителям практики от образовательной организации 

(учреждения): 

 руководители практики от колледжа устанавливают связь с 

руководителем практики от организации и совместно с ним составляют график 

практики;

 принимают участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ;

 осуществляют контроль за выполнением программы практики 

студентами на предприятии;

 оказывают методическую помощь студентам при выполнении ими 

индивидуальных заданий и подборе материалов к составлению отчета по 

практике;

 оценивают результаты выполнения практикантами программы 

практики;

 вносят предложения по совершенствованию организации практики;

 организовывают повторное прохождение производственной практики 

студентами в случае не выполнения ими программы практики по уважительной 

причине.

Требования к руководителям практики от организации 

Руководитель практики от организации осуществляет общее руководство 

практикой студентов и назначает ответственных руководителей практики от 

предприятия (учреждения, организации). Непосредственное руководство 

практикой студентов в отделах, лабораториях и других подразделениях 

возлагается на квалифицированных специалистов, которым поручается группа 

практикантов и в обязанности которых входит: 

 распределение практикантов по рабочим местам в соответствии с 

графиком прохождения практики;

 проведение инструктажа по охране труда, противопожарной 

безопасности и производственной санитарии на предприятии и на рабочем месте 

при выполнении конкретных видов работ;

 осуществление постоянного контроля за работой практикантов, 

обеспечения выполнения программы практики;

 оказания помощи студентам в подборе материала для выполнения 

индивидуального задания;

 оценивание качества работы практикантов, составление 

производственных характеристик с отражением в них выполнения программы 

практики, индивидуальных заданий;

 внесение предложений по совершенствованию организации 

производственной практики.
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В договоре колледж и организация оговаривают все вопросы, касающиеся 

проведения производственной практики. 

Договор предусматривает назначение руководителя практики от 

организации (как правило, руководителя организации, его заместителя или 

одного из ведущих специалистов), а также порядок оформления студентов в 

подразделения предприятия в качестве дублеров технических работников 

среднего звена и обеспечение условий студентам для сбора исходного материала 

в соответствии с полученным в колледже индивидуальным заданием. 

Для руководства производственной практикой на каждую учебную группу 

студентов назначаются преподаватели междисциплинарных курсов. 

В период производственной практики студенты наряду со сбором 

материалов по индивидуальному заданию должны участвовать в решении 

текущих производственных задач. 
 

4.5 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной 

безопасности 

Производственная практика проводится согласно требований по охране 

труда, технике безопасности и противопожарной безопасности, 

предусмотренными правилами и инструкциями на месте практики  
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций 

обеспечивающих их умений. 

На производственной практике могут использоваться следующие 

организационные формы обучения: 

 на штатных местах в качестве стажеров-дублеров;

 индивидуальные и групповые консультации.

Студент выполняет работу согласно заданию по практике и собирает 

материал для написания отчета. По окончании практики студент в трехдневный 

срок сдает руководителю практики от учебной организации отчетную 

документацию по практике. 

Отчет по практике является основным документом студента, отражающим 

выполненную им во время практики работу, полученные им организационные и 

технические навыки и знания.  

Содержание отчета по производственной практике должно полностью 

соответствовать программе практики с кратким изложением всех вопросов, 

отражать умение студента применять на практике теоретические знания, 

полученные в колледже.  

Отчет по производственной практике должен быть подписан 

руководителем практики от предприятия и от учебного заведения. Оформление 

отчета должно соответствовать ГОСТу. 

К отчету должны быть приложены: 

1. Договор с предприятием об организации и проведении 

производственной практики. 

2. Дневник прохождения практики студента. 

3. Аттестационный лист студента. 

Формой итогового контроля производственной практики является 

дифференцированный зачет, определяющий уровень освоенных 

профессиональных компетенций. 

По итогам практики студент получает комплексную оценку, 

учитывающую уровень выполнения заданий по практике, полноту и качество 

отчетной документации и оценку, содержащуюся в характеристике студента, 

составленной по месту прохождения практики. 

 
 

 


